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Legea 53/2003 - Codul Muncii actualizat si republicat ;
Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare (Titlul VH«\‘SQ,/
Ordinul nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea i efectuarea garzilor in
unitatile publice din sectorul sanitar cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea-cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice actualizat si republicat;
Ordonanta de urgenta nr. 158 din 17 noiembrie 2005 privind concediile si indemnizatiile de asi gurdri sociale de sdnitate
actualizatd; Ordonanta nr. 41/2018 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.153/2017

Ordinul nr. 15/2018/4311/2017 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor OUG nr. 158/2005 privind
concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate;

HG nr. 286/2011 cu modificari si completéri pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade si trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice actualizata i republicata;

Ordin MS nr. 869/ 2015 cu modificari si completari pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unititile
sanitare publice, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de comp. din unitatile sanitare fara paturi,
respectiv a functiei de farmacist sef in unititile sanitare publice cu paturi;

O.U.G. nr. 96/ 2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca;

Regulament nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (GDPR), aplicabil in
Romania incepand cu data de 25 mai 2018;

Ordonata de Urgenta nr. 111/2010 cu modificari si completari privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor(cu modificari i completari);

Ordinul Ministerului Muncii nr. 64/2003 pentru aprobarea modelului cadru al contractului individual de munci (CMI)
cu modificari si completdri;

Hotararea nr. 905/2017 privind registrul general de evidenti a salariatilor actualizat;

Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice actualizati;

Ordin MS. nr 1470/ 2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice din sectorul sanitar; H.G. 153/2018 pentru
aprobarea Regulamentului cadru — anexa nr. 11 la Legea — cadru nr. 153/201 7;

Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatitii in munca cap. III sectiunea I si VII;
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TEMATICA
Aplicarea Codului Muncii, principii fundamentale;

Contractul individual de munca;

Timpul de munca si de odihna; ‘
Salarizarea;

Formarea profesionala;

Sanatatea si securitatea in munca;

Salarizarea personalului din unitatile sanitare;

Acordarea sporurilor la salariul de baza, in unitatile sanitare;

Organizarea timpului de munca in unitatile sanitare, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile sanitare publice din
sectorul sanitar;

Spitalele: Organizarea si functionarea spitalelor; Conducerea si functionarea spitalelor

Angajarea pe un post vacant sau temporar vacant, promovarea in functii;

Modul de calcul al concediilor medicale;

Pensionarea pentru limita de varsta, anticipata si pentru invaliditate;

Atributiile pentru economist I A in cadrul Compartimentului RUNOS.



