SPITALUL ORASENESC ,,JOAN LASCAR” COMANESTI
Str. V. Alecsandri Nr.1,Comanesti, Jud. Baciu, Tel: 0234 374215, Fax: 0234 374219
e-Mail: secretariat@spitalulcomanesti.ro

Web: www.spitalulcomanesti.ro

Aprobat,
Manager

FISA POSTULUI
Anexa la contractul Individual de Munca

DENUMIREA POSTULUI: ASISTENT MEDICAL GENERALIST cod COR 222101

NUME S| PRENUME:
SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI:
* Oferirea pacientilor de asistenta medicala competenta si specifica postului de pe care il ocupa.

ATRIBUTII:

1) Preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verifica toaleta personal3,
tinuta de spital si il repartizeaza la salon:

2) Informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii respectérii regulamentului
intern;

3) Acorda pacientului prim ajutor in situatii de urgenta si solicitd medicul curant sau de garda, dupa caz;

4) Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon;

5) Identifica problemele si implementeaza planul de ingrijire, pe tot parcursul internarii pacientului;

6) Prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii acesteia de la
internare si pe tot parcursul internarii;

7) Réspunde de decontarea medicamentelor prescrise de medicul

8) Observa simptomele si starea pacientului,le inregistreaza in dosarul de ingrijire si informeaza
medicul;

9) Pregateste pacientul si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament;

10) Pregéteste bolnavul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau interventii; asista si
instrumenteazé la nevoie, medicul, in efectuarea unor investigatii speciale sau interventii:

tratamente parenterale, punctii venoase, sondaje si spélaturi intracavitare, pansamente si bandaje,
clisme cu scop terapeutic si evacuator, oxigenoterapie, resuscitarea cardio-respiratorie, aspiratia
traheobronsica, instituie si urmareste drenajul prin aspiratie continua, ingrijeste bolnavul cu canula
traheo-bronsica, bai medicamentoase,prisnite si cataplasme, mobilizarea pacientului, masurarea
functiilor vitale, ingrijirea ochilor, mucoasei nazale si a mucoasei bucale, etc.; prevenirea si
combaterea escarelor, monteaza sonda vezicala iar la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost
efectuat de medic, calmarea dupa indicatia medicului a durerilor, urmareste si calculeaza bilantul
hidric, masuratori antropometice, verifica si raspunde de existenta benzii de identificare a pacientului,
efectueaza educatia sanitara a pacientilor;

11) Intocmeste Buletinele de solicitare a investigatiilor de laborator:

12) Intocmeste, corect si complet, Bilete de trimitere pentru diferite investigatii, la solicitarea medicului
curant;

13) Consemneaza in fisele de tratament ale pacientilor, administrarea zilnica a medicatiei;

14) Recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei medicului;

15) Supravegheaza activitatea de ingrijire a pacientelor din salon si supravegheaza efectuarea de catre
infirmierd a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearii conditiilor pentru satisfacerea
nevoilor fiziologice, schimbarii pozitiei pacientului;

16) Observad apetitul pacientului, supravegheaza si asigurd alimentarea pacientului nedeplasabil,
supravegheazé distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie:

17) Administreaza personal medicatia, efectueaz3 tratamentele, testérile biologice, vitaminizari,
imunizari, testari de compatibilitate, tehnici de combatere a hipo si hipertermiei, interventii pentru
mobilizarea secretiilor (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotari, frectii, etc) , conform
prescriptiei medicale:



18) Asigura monitorizarea specifica a pacientilor conform prescriptiei medicale (temperatura, puls,
tensiune arteriald, diureza, saturatia oxigenului etc.):

19) Consemneaza zilnic, tensiunea arteriala, puls, temperatura, si la nevoie si alti parametri indicati de
catre medic,in Foaia de observatie a pacientului:

20) Pregéateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar diferitelor interventii;

21) Semnaleaza medicului orice modificare depistata in evolutia clinica a pacientului:

22) In caz de deces, inventariaza obiectele personale, identificid cadavrul si organizeaza transportul la
locul stabilit de conducerea spitalului;

23) Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a medicamentelor cu regim special;

24) Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor, conform Regulamentului intern;

25) Consemneaza in registrul de predare, tratamentele indicate fiecarui pacient de pe sectie, tratamentul
efectuat, tratamentele ce urmeazé a fi efectuate la urmatoarea tura, pacientul nou internat pe
parcursul garzii si tratamentul acestuia :

26) Efectueazé verbal si in scris preluarea / predarea fiecarui pacient (tratamentul efectuat) si a
serviciului in cadrul raportului de tur (in registrul de predare);

27) Pregéteste pacientul pentru externare;

28) Poarta echipamentul de protectie prevazut de Regulamentul intern, care va fi schimbat ori de cate
ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

29) Participé la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;

30) Primeste si sorteaza, pentru fiecare medic din sectie in parte, rezultatele analizelor primite de la
Laboratorul spitalului, le ataseaza Foii de Observatie a pacientului: copiaza rezultatele analizelor in
FOCG la rubrica speciala din FOCG, precum si in Foaia de evolutie zilnica a pacientului;

31) Ingrijirea stomelor traheostomelor,gastrostomelor,iliostomelor, uretrostomelor, cistostomelor

32) Respectd reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale. Potrivit prevederilor Ordinului nr. 916/2006, asistentul medical care isi desfasoara
activitatea in cadrul sectie/compartimentului are o serie de atributii, dupa cum urmeaza:

a. implementeaza practicile de utilizarea probelor si a aparatelor in vederea controlului infectiilor
ce pot sa apara in intreaga sectie;

b. se familiarizeazad cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toata durata activitatii pe care o presteaza:

¢. mentine igiena in saloane, cabinetele de consultatii etc, conform politicilor spitalului si
practicilor specifice prevenirii infectiilor nosocomiale;

d. informeaza cu promptitudine superiorul ierarhic in legatura cu aparitia unor semne de infectie;

e. identifica infectiile nosocomiale din aria sa de activitate:

f. respectd permanent si raspunde de aplicarea regulilor de igiena si a precautiunilor universale:

g. declard imediat superiorului ierarhic si conducerii spitalului bolile transmisibile aparute la
membrii familiei sale;

h. asiguré curatenia si dezinfectia aparaturii pe care o are in dotare;

i. protejeaza pacientii neinfectati de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi
infectat;

j- consiliaza in legatura cu tehnicile de prevenire a transmiterii infectiilor.

k. monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii;

L. initiaza izolarea pacientului si comanda obtinerea de la toti pacientii care prezintd semne ale

unei boli transmisibile, atunci cAnd medicul nu este disponibil;

m. mentine o rezerva asigurata si adecvati de materiale pentru salonul respectiv medicamente

si alte materiale necesare ingrijirii pacientului

limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti

pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

identifica infectiile nosocomiale:

participa la pregatirea personalului sila investigarea epidemiilor;

investigheaza tipul de infectie si agentul patogen, impreuna cu medicul curant;

asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este cazul;

33) Respecté Normele tehnice in vigoare privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile derulate
in unitate, supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta utilizat si se
asigura de depozitarea acestora in locurile special amenajate in acest scop, in vederea distrugerii,
Conform Ordinului nr. 219 din 2002 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
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deseurilor rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale;

34) Este obligat s& duca la indeplinire in mod responsabil, in limita competentei profesionale si in
conformitate cu prevederile codului muncii, orice alte sarcini date de seful ierarhic superior si de
conducerea unitatii.

35) Costurile pentru cursurile de pregatire se vor suporta individual .

ALTE ATRIBUTII:
* respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical :
* respectarea cu strictete a confidentialitatii :
® participa si/sau initiazd activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru
sanatate ;
" respecta regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor .

Observatii!

In situatii de concediu de odihna, concediu de boald sau alte situatii de fortd majoré care nu permit
ocupantului postului sa isi duca la bun sfarsit atributiile ce ii revin, acesta este inlocuit de ocupantul
postului de: asistent medical.

RESPONSABILITATI:
1. In raport cu alte profesii:

* coopereaza cu ceilalti colegi din institutie;

* da dovada de onestitate si confidentialitate vis — a — vis de persoanele din interior si exterior
cu care se afla in contact;

* ocupantul postului este politicos in relatiile cu clientii (pacienti, cadre medicale, terti) atunci
cand poartd conversatii telefonice sau fata in fata cu acestia, dand dovada de maniere si o
amabilitate echilibrata;

* acorda aceeasi consideratie drepturilor si intereselor celorlalti, ca si cerintelor personale;

* mentine o atitudine echilibrat4 si ia in considerare ideile si opiniile altora.

2. In raport cu aparatura pe care o utilizeazi

" respectd normele de securitate si prescriptiile tehnice in vederea manipulérii si exploatarii
corecte a aparaturii din incinta spitalului/sectiei/compartimentului:

* sesizeazé superiorii sau departamentul Administrativ cu privire la orice defectiune aparuti la
nivelul sectiei unde isi desfasoar3 activitatea.

3. In raport cu produsele muncii

* raspunde de asigurarea confidentialitatii datelor:

= raspunde de asigurarea integritatii medicamentelor sau a altor produse medicamentoase din
sectia/compartimentul spitalului.

4. In raport cu securitatea muncii

* Respecta regulile de securitate a muncii:

* poartd manusi si masca de protectie in timpul manipularii diferitelor substante / produse din
sectie/compartiment, care necesita atentie deosebita in manipulare, sau in timpul manipularii
pacientilor infectiosi:

* poarta in permanenta halat de protectie;

* respectd avertismentele cu privire la potentialul de biohazard chimic, electric,
microbiologic,inscrise pe cutile produselor sau pe instructiunile aparatelor din incinta
sectiei/compartimentului;

* participd la instruirile specifice de SSM si PSI| si respectd recomandarile respective si
semneaza de luare la cunostinta.

5. Privind precizia si punctualitatea

* seintegreazé in graficul de munca , nu paraseste serviciul fara aprobarea sefului ierarhic;

* solutioneaza la timp cererile ce ii sunt repartizate, si instiinteazd Asistenta Sefa, Seful de
Sectie, sau dupa caz, Managerul cu privire la solutionarea acestora.

6. In raport cu metode / programe

= raspunde de implementarea tehnicilor si metodelor moderne de investigare si diagnosticare
pentru imbunatéatirea continud a activitatii desfasurate:

* participa periodic la cursuri de perfectionare profesional3;

= discuta cu superiorii sau cu medicii sectiei orice nepotrivire metodologic3 identificata;



* Tsi desfasoard activitatea in mod responsabil conform reglementérilor profesionale si
cerintelor postului, cu respectarea Regulamentului intern, al Codului de etica OAMR.

CERINTE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI:

Pregatirea de specialitate:

Diploma de absolvire a scolii sanitare ,certificat de competente .

Calitati fizice:

Rezistenta fizica la solicitari.

Aptitudini intelectuale generale

Creativitate,capacitate de management a activitatii, capacitate de management al timpului,capacitate de
decizie,comunicare adecvatd empatie, interventie in situatie de crizd, negocierea conflictelor,spirit
organizatoric.

Dispozitii

LIMITE DE COMPETENTA:

* Nu furnizeaza informatii asupra diagnosticului, tratamentului, rezultatelor investigatiilor si alte
informatii medicale, fara acordul medicului:

* Nu are dreptul de a difuza nici o informatie sau date statistice legate de activitatea curenta a postului,
cu atat mai mult cu cat aceste informatii au un caracter confidential;

* Nu colaboreaza si nu ofera informatii catre terti fara acordul conducerii Spitalului.

APARATURA DIN DOTAREA INSTITUTIEI CU CARE OCUPANTUL POSTULUI OPEREAZA:
EKG, tub oxygen, aspirator secretii etc.

SFERA RELATIONALA:
Intern
1.Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: Asistenta Medicala Principala Sefa; Medicul Sef Sectie; Manager;
- are in subordine: ocupanti ai urmatoarelor posturi din Sectia spitalului: Infirmier: Ingrijitor.
2.Relatii functionale: cu toate structurile organizatorice din unitate.
3.Relatii de control: Nu este cazul
4.Relatii de reprezentare: Nu este cazul

Extern:
1.cu autoritati si institutii publice: Nu este cazul
2.cu organizatii internationale: Nu este cazul
3.cu persoane juridice private: Nu este cazul

Intocmit de: Avizat de :
Nume si Prenume: Nume si Prenume:
Functia: Functia:
Semnatura: Semnatura:
Data: Data:

Sunt de acord si imi asum atributiile, competentele si
responsabilitatile enumerate in prezenta fisa de post:
Am primit un exemplar, azi
Nume si Prenume:

Functia / postul:

Semnatura:




