SPITALUL ORASENESC #IOAN LASCAR” COMANESTI i
Str. V. Alecsandri Nr.1,Comanesti, Jud. Bacdu, Tel: 0234 374215, Fax: 0234 374219 — i
e-Mail: secretariat@spitalulcomanesti.ro 3

Web: www.spitalulcoma nesti.ro

ANUNT CONCURS

din  sistemul sanitar si in conformitate cu Regulamentul  privind organizarea
concursurilor/examenelor pentru ocuparea posturilor vacante §i temporar vacante din cadrul
Spitalului Orasenesc ,loan Lascar” Comanesti,

CONCURS PENTRU OCUPAREA PE PERIOADA NEDETERMINATA A FUNCTIILOR CONTRACTUALE

VACANTE
° 1 post jurist - data concurs 10.01.2017;
° 1 post jurist - in cadrul birouluj de management al calitatii serviciilor medicale - data

concurs 11.01.2017.

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si
specifice stabilite prin fisa postului pentru Ocuparea respectivei functii contractuale,

(1) CRITERIN GENERALE:

a) indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea exercitirij profesiei in Romania;

b) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) are o stare de sinjtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestaty de medicul
de familie sau medicul de specialitate medicina muncii;

e) indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru postul vacant;

f) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant;

(2) CRITERII SPECIFICE:

a) diploma de bacalaureat;

b) diploma de licenta in stiinte juridice;

c) membru al Colegiului Consilierilor Juridici;
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d) vechime in specialitatea postului pentru unitati sanitare minim 1 an si g luni pentru functia de
jurist;

e) vechime in specialitatea postului minim 3 ani si 6 luni pentru functia de jurist birou de
management al calitatii serviciilor medicale;

f) cunostinte de operare PC nivel avansat.

PROBE DE CONCURS:
- Proba scrisa: - test grila cu intrebari din bibliografia de concurs
- Proba interviu: - interviu de specialitate

(3) DOSARUL DE TNSCRIERE LA CONCURS
3.1. Documente:

a) cerere de finscriere Ia concurs adresatd managerului Spitalului Orasenesc “loan Lascar”
Comanesti, in care se va mentiona postul si locul de Mmunca pentru care candideaza (cererea tip
se ridica de la Serviciul RUNOS) ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dup3
caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postuluj;

d) carnetul de muncs sau, dupd caz, adeverintele care atestj vechimea in muncj, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta medical Care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare;

g) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale, sau dupa caz, recomandarea
de la ultimul loc de munca;

h) alte inscrisuri din care sa rezulte indeplinirea conditiilor speciale de participare Ia concurs;

i) curriculum vitae;

i) copia chitantei cu care s-a achiat taxa de concurs - 50 lei.

spitalul are obligatia s3 anunte prin aceleasi mijloace de publicitate modificirile intervenite in
desfasurarea concursului.

Dosarul de concurs se depune la Biroul Resurse Umane din cadrul Spitalul Orasenesc »/OAN LASCAR”
Comanesti (Judetul Bacau).

Relatii suplimentare se pot obtine la tel: 0234.37.42.15/0234.37.42.19, int. 106 - Ec.Darie Oana.

Aprobat,
Manager Interimar, Dr. Raileanu Ghiocel
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
FUNCTII CONTRACTUALE POSTURI VACANTE

JURIST S1 JURIST BIROU MANAGEMENT CALITATE (,BMC”)

Etapa concursuluj Data

Nr.
crt.

Anuntarea organizarij concursului prin afisare la sediul institutiei publice si
publicarea printr-un anunt n presa locald ori pe pagina de internet a
institutiei publice organizatoare conditiile de desfdsurare a concursului,

. conditiile de participare la concurs, bibliografia si actele solicitate 21.12.2016
candidatilor pentru dosarul de inscriere. (cel putin 15 zile inainte de prima
proba).

2 Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs (in termen de 10 30.12.2016
Zile de la data afisarii/publicarii anuntului) ora 10.00

Data selectiei dosarelor (max. 3 zile lucratoare de la expirarea termenului de

05.01.2017
depunere)

05.01.2017
ora 13.00
06.01.2017
ora 13.00

Data afisarii rezultatuluyi selectiei de dosare (in termen de 1 zi de |a selectare)

Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de dosare
(in termen de cel mult o zi de la afisarea rezultatului selectiei)

Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind selectia de dosare (in termen 06.01.2017
de max. o zi de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor) ora 15.00
Data probei scrise (max.3 ore) si a interviului (cel putin 15 zile de la | 10.01.2017

i publicare) - functie jurist ora 09.00
3 Data afisarii rezultatulyi probei scrise si a interviuluj (max. 1 zi de la 10.01.2017
finalizarea probei) - functie jurist ora 14.00

Data probei scrise (max.3 ore) si a interviului (cel putin 15 zile de la | 11.01.2017
publicare) — functie jurist BMC ora 09.00
Data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului (max. 1 zi de la 11.01.2017

finalizarea probei) — functie jurist BMC ora 14,00
11 Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise si a 12.01.2017
interviului (cel mult 2 zile de la afisarea rezultatului) - functie jurist ora 14.00

Data afisarii rezultatuluj final al concursului (max. 1 zi de Ia expirarea
termenului de depunere 3 contestatiei) - functie jurist

Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise sia| 13.01.2017
interviului (cel mult 2 zile de I3 afisarea rezultatului) - functie jurist BMC ora 14,00
Data afisarii rezultatului final al concursuluj (max. 1 zi de la expirarea | 13,01.2017
termenului de depunere a contestatiei) — functie jurist BMC ora 15.00

12.01.2017
ora 15.00
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Aprobat,
Manager Interimar, Dr. Raileanu Ghiocel
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BIBLIOGRAFIE CONCURS - JURIST
1. Codul civil; s LR
2. Codul de procedurs civilg;
3. Codul penal;
4. Codul de procedurs penals;
5. Codul fiscal;
6. Codul de procedura fiscala;
7. Legea nr.53/2003 (Codul muncii);
8. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004;
9. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanitar, republicata*);
10. Legea nr.213/1998 privind bunurile proprietate publicj;
11. Legea nr.544/2001 privind liberul acces Ia informatiile de interes public;
12. Ordonanta Guvernulyi nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;
13. Legea nr.168/1999, privind solutionarea conflictelor de muncs;
14. Legea nr.62/2011 a dialogului social, republicata*);
15. Legea nr.500/2002, privind finantele publice;
16. Ordonanta de Urgenta nr.148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului;
17. Ordonanta de Urgenta nr.111/2010 privind indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor;
18. Legea nr.346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale, republicata *);
19. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate;
20. Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientilor;
21. Ordinul Ministrului Sandtatii nr.1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 46/2003;

de sanatate;

24, Ordinul nr.39/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specilaitate al spitalului;

25. Ordinul nr. 581/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind stabilirea documentelor
justificative pentru dobandirea calitatii de asigurat;

26. Ordinul nr.870/2004 pentru aprobarea Regulamentuluj privind timpul de munca, organizarea si
efectuarea garzilor in unitatile sanitare publice din sectorul sanitar;

27. Hotararea Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit sj din unitatile bugetare, republicata bl
28. Ordin nr.482/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Titlului XV "Raspunderea
civila a personalului medical si 3 furnizorului de produse si servicii medicale, sanitare sj farmaceutice” din
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii;

29. Ordinul nr.1100/2005 privind introducerea decontului de cheltuieli ce se elibereaza pacientului
pentru servicii medicale primite;

30. Ordonanta 22/2002 privind executarea obligatiilor de plata ale institutiilor publice, stabilite prin titluri
executorii;

31. Legea nr.142/1998 privind acordarea tichetelor de masa cu modificarile si completarile ulterioare;
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32. Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenta §i raportarea,
angajamentelor bugetarea si legale;

33. Legea nr.98/2016 privind achizitile publice;

34. Hotararea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare |a atribuirea contractuluj de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice;

35. Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

36. Legea nr. 514/2003 privind organizarea §i exercitarea profesiej de consilier juridic;

37. Statutul profesiei de consilier juridic.

NOTA:

Toate actele normative ce fac parte din prezenta tematica vor cuprinde modificarile $i completarile la zi.

BIBLIOGRAFIE CONCURS - JURIST BIROU DE MANAGEMENT AL CALITATII

1. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 975/2012 privind organizarea structurii de management al calitatii
serviciilor medicale in cadrul unitatilor sanitare cu paturi din reteaua Ministerului Sanatatii si a
autoritatilor administratiei publice locale,

3. Legea 46/2003 privind drepturile pacientilor,

7. Norma de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003 din 07.04.2004,

8. Legea 554 / 2004 — legea contenciosului administrativ cu modificarile s completarile ulterioare.

contractante.

10. Codul de procedura civila din 2010 cu modificarile si completarile ulterioare.

11. Legea nr. 53/2003 privind Codul munciji republicata, modificata sj completata.

12. Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date cu modificarile s completarile ulterioare.

13. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces [a informatiile de interes public cu modificarile si
completarile ulterioare.

14. Ordinul nr. 400 din 12 iunie 2015 pentru aprobarea Codului controluluj intern managerial al entitatilor
publice.

15. Ordonanta nr. 119 din 31 august 1999 privind controlul intern s; controlul financiar preventiv.

16. ORDIN nr. 975 din 1 octombrie 2012 privind organizarea structurii de management al calitatii
serviciilor medicale n cadrul unitatilor sanitare cu paturi din reteaua Ministerului Sdnatatii si a
autoritatilor administratjei publice locale.

17. ORDIN nr. 972 din 28 iunie 2010 pentru aprobarea Procedurilor, standardelor si metodologiei de
acreditare a spitalelor.

publice;

20. LEGEA nr. 514/2003 privind organizarea §i exercitarea profesiei de consilier juridic.
21, Statutul profesiei de consilier juridic.

NOTA:

Toate actele normative ce fac parte din prezenta tematica vor cuprinde modificarile si completarile la zi.

Aprobat, Manager Interimar, Dr. Raileanu Ghiocel



